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Sukladno odredbama članka 20.-22. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem teksta: Zakon), Povjerenstvo za provedbu natječaja za prijem u službu referenta – komunalnog i poljoprivrednog redara daje sljedeću:

OBAVIJEST I UPUTU
kandidatima/kandidatkinjama u postupku natječaja 

I. OBJAVA NATJEČAJA
Vršitelj dužnosti pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas raspisao je Javni natječaj za prijam u službu na neodređeno vrijeme referenta – komunalnog i poljoprivrednog redara u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Lovas (u daljnjem tekstu: natječaj).

Natječaj je objavljen u „Narodnim novinama“ broj 91/2023 od 04. kolovoza 2023. godine te na službenim web-stranicama (www.lovas.hr) i oglasnoj ploči Općine Lovas.

Rok za podnošenje prijava traje zaključno do 14. kolovoza 2023. godine.

Opis poslova:

· obavlja nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz područja komunalnog gospodarstva i komunalnog redarstva
· obavlja stalnu i neposrednu kontrolu nad provođenjem Odluke o komunalnom redu i s tim u svezi donosi odgovarajuća upravna rješenja i optužne prijedloge, predlaže pokretanje prekršajnog postupka i izriče mandatne kazne, rješenjem naređuje fizičkim i pravnim osobama radnje u svrhu održavanja komunalnog reda,
· organizira, provodi i nadgleda poslove u svezi s javnom rasvjetom, održavanjem zelenih površina i opreme na zelenim površinama, čišćenjem javno-prometnih površina, održavanjem prometnica i svih javnih pješačkih komunikacija u nadležnosti općine, sanaciju deponija i divljih odlagališta
· obavlja stručne poslove u svezi utvrđivanja i naplate komunalne naknade,  grobne naknade i  naknade za korištenje javnih površina 
· vodi i ažurira evidencije obveznika plaćanja komunalne i grobne  naknade
· nadzire provođenje odredbi iz  Odluke o agrotehničkim mjerama, mjerama za uređivanje i održavanje poljoprivrednih rudina i mjerama zaštite od požara na poljoprivrednom zemljištu,  izrađuje zapisnike o utvrđenom stanju, rješenjem naređuje poduzimanje propisanih mjera korisnicima i vlasnicima poljoprivrednog zemljišta, te poduzima druge mjere na koje je ovlašten općinskom odlukom
· izrađuje redovita izvješća o utvrđenom stanju u provedenom nadzoru i poduzetim mjerama, te o tome izvještava poljoprivrednu inspekciju
· obavlja poslove u svezi s utvrđivanjem načina korištenja i gospodarenja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu Općine i  u vlasništvu države na području Općine Lovas,  vodi i ažurira evidencije poljoprivrednog zemljišta, sudjeluje u pripremi nacrta akata u svezi poljoprivrednog zemljišta,
· prati, organizira i provodi propise u svezi dobrobiti životinja, pasa lutalica i zbrinjavanja lešina s javnih površina,
· obavlja poslove zaštite na radu
· nadzire rad poslovnih subjekata koji obavljaju komunalnu i poljoprivrednu  djelatnost
· prati zakone i druge propise u kojima je propisana nadležnost komunalnog redara, kao i poljoprivrednog  redara te osigurava njihovu primjenu u suradnji s neposredno nadređenim službenikom,
· obavlja poslove neposrednog voditelja vlastitog komunalnog pogona Općine Lovas
· obavlja i druge poslove  po nalogu općinskog pročelnika JUO-a.

· stupanj samostalnosti u radu uključuje stalni nadzor i upute nadređenog službenika
· stupanj odgovornosti u radu uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika
· stupanj stručne komunikacije u radu uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica


Mjesto rada: Općina Lovas

Podaci o plaći:

Plaću referenta – komunalnog i poljoprivrednog redara čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je  službenik  raspoređen odnosno  2,81 i osnovice za obračun plaće u iznosu od 355,98 EUR bruto, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.


Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaća:
1. pisano testiranje 
2. intervju 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti:
1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj 56/09, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14) 
2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09 i 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),
3. Zakon o općem upravnom postupku (Narodne novine broj 47/09, 110/21),
4. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine broj 75/2021),
5. Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine broj 68/18, 110/18, 32/20),
6. Statut Općine Lovas (Službeni vjesnik Vukovarsko-srijemske županije broj 04/21),


Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti:
1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu dokazati identitet, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na natječaj za radno mjesto za koje se obavlja provjera znanja, neće moći pristupiti provjeri znanja.
2. Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi provjeri znanja smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj.
3. Pisana provjera traje 60 minuta (pisano testiranje).
4. Po utvrđivanju identiteta, kandidatima/kinjama će biti podijeljen test za pisanu provjeru znanja.
5. Kandidati/kinje su dužni/e pridržavati se utvrđenog vremena i rasporeda provjere znanja.
6. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti u prostoriji za testiranje nije dopušteno:
· koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
· koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
· napuštati prostoriju u kojoj se odvija provjera znanja i sposobnosti,
· razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama odnosno na bilo koji način remetiti koncentraciju kandidata/kinja.
7. Kandidati/kinje koji/e se ponašaju neprimjereno i/ili koji prekrše pravila bit će udaljeni/e s provjere znanja. Njihov rezultat neće se razmatrati i smatrat će se da su povukli prijavu na Natječaj.
8. Za pisanu provjeru znanja dodjeljuje se maksimalno 10 bodova ili se utvrđuje 0 bodova. Smatra se da su kandidati/kinje uspješno položili/e test ako su ostvarili najmanje 50% (5 bodova) na testiranju.
9. Kandidati/kinje koji/e su uspješno položili/e pisani test Povjerenstvo poziva da pristupe razgovoru (intervjuu) kojim Povjerenstvo utvrđuje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Upravnom odjelu. Rezultati intervjua boduju se do maksimalno 10 bodova.
10. Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrđuje Rang listu kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i razgovoru,
11. Povjerenstvo izrađuje i, uz ranije utvrđenu Rang listu kandidata/kinja, podnosi vršitelju dužnosti pročelnika Izvješće o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti, a koje Izvješće potpisuju svi članovi.
12. Vršitelj dužnosti pročelnika donosi rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata/kinje. Rješenje će biti dostavljeno kandidatima/kinjama prijavljenim na Natječaj. Protiv rješenja o prijmu u službu može se izjaviti žalba općinskoj načelnici, u roku od 15 dana od dana dostave rješenja na adresu Općine Lovas, A. Starčevića 5, 32237 Lovas. 
13. Kandidat/kinja kojeg se, nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti, uputi na provjeru zdravstvene sposobnosti mora dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u roku od 8 dana, a prije donošenja rješenja o prijmu.
14. Poziv za provjeru znanja i sposobnosti biti će objavljen na službenoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine Lovas najmanje pet (5) dana prije testiranja.

Dodatne upute i informacije
Od dana objave u „Narodnim novinama“, odnosno na web-stranici Općine Lovas, počinje teći rok od 8 dana za podnošenje prijava na natječaj. Stoga je posljednji dan za podnošenje prijava na natječaj, predajom pošti (preporučeno) ili neposredno u Jedinstveni upravni odjel Općine Lovas zaključno s danom 14. kolovozom 2023. godine.

Vrijeme održavanje prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit će objavljeno na ovoj web-stranici te na oglasnoj ploči Općine Lovas, najkasnije 5 dana prije održavanje provjere.

Molimo podnositelje da prijavi prilože sve isprave naznačene u Natječaju – neuredna prijava isključuje podnositelja/icu iz postupka. Do dana isteka natječajnog roka prijave je moguće dopuniti. Dopuna se predaje na isti način kao i prijava. Nakon isteka natječajnog roka nema mogućnosti dostave dokumentacije, bez obzira na razloge.

Kandidat/kinja može tijekom natječajnog postupka pisanim putem povući prijavu.

                                                                                               Predsjednik Povjerenstva
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