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            REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ŽUPANIJA

                  OPĆINA LOVAS

     JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: UP/I-112-02/21-01/01
URBROJ: 2196/05-03/21-4
Lovas, 22. veljače 2021.
Na temelju članka 24. stavka 1. Zakona o službenicima i namještanicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ Republike Hrvatske broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), u postupku po objavljenom Javnom natječaju za prijam u službu na neodređeno radno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Lovas, na radno mjesto: referent – komunalni i poljoprivredni redar, pročelnica po službenoj dužnosti d o n o s i 

R J E Š E N J E

o

prijmu u službu
referenta – komunalnog i poljoprivrednog redara
1. Damir Mlađen, građevinski tehničar, SSS iz Lovasa, s ostvarenim radnim stažom od 19 godina, 5 mjeseci i 24 dana, od čega 5 godina, 9 mjeseci i 25 dana u struci bez položenog državnog stručnog ispita, a na temelju ostvarenih rezultata u prethodnoj provjeri općih i posebnih znanja i sposobnosti i obavljenog intervjua prima se u službu referenta – komunalnog i poljoprivrednog redara u III. kategoriji, potkategoriji referent, 11. klasifikacijskom rangu, službeničko mjesto utvrđeno Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas („Službeni vjesnik“ Vukovarsko-srijemske županije br 17/20), na neodređeno vrijeme.
2. Službeniku se utvrđuje obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

3. Službenik nema položen državni stručni ispit te je isti dužan položiti u roku godine dana od prijma u službu, odnosno do 21. veljače 2022. godine.
4. Plaća službenika jednaka je umnošku koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta, koji iznosi 2,00 i važeće osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža.
O b r a z l o ž e nj e

Na temelju članaka 17. Zakona, pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas objavila je Javni natječaj za prijam službenika u Jedinstveni upravni odjel Općine Lovas, na neodređeno vrijeme, na radno mjesto referent – komunalni i poljoprivredni redar, koji je objavljen dana 03. veljače 2021. godine u „Narodnim novinama“ RH br. 09/21 te na službenoj internetskoj stranici Općine Lovas, www.lovas.hr. Na službenoj stranici Općine Lovas www.lovas.hr istog dana objavljen je Opis poslova te podaci o plaći za radno mjesto za koje je Javni natječaj objavljen. Dana 16. veljače 2021. godine objavljena je Obavijest i upute kandidatima o načinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti kao i dan provođenja prethodne provjere znanja i sposobnosti.
Javnim natječajem je bilo propisano da kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u službu, propisane u članku 12. Zakona: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Pored općih uvjeta za prijam u službu kandidati moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za prijam u službu i raspored na predmetno radno mjesto: četverogodišnja srednja stručna sprema gimnazijskog, ekonomskog, upravnog, tehničkog, građevinskog, poljoprivrednog ili drugog odgovarajućeg smjera; najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima; položen državni stručni ispit za odgovarajuće radno mjesto; položen vozački ispit B kategorije; poznavanje rada na računalu.

Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas imenovala je Povjerenstvo za provedbu Javnog natječaja, na radno mjesto referent – komunalni i poljoprivredni redar: (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), KLASA: 112-03/21-01/01, URBROJ: 2196/05-03/21-3 od 03. veljače 2021. godine.

Na predmetni Javni natječaj zaprimljene su ukupno 2 (dvije) prijave.

Povjerenstvo je pregledom pristiglih prijava utvrdilo da prijave za oba kandidata zadovoljavaju formalne uvjete iz Javnog natječaja.

Povjerenstvo je na temelju Obavijesti i upute kandidatima od 16. veljače 2021. godine objavljenih na službenoj internetskoj stranici Općine Lovas, www.lovas.hr, dana 16. veljače 2021. godine pozvalo na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti – pisano testiranje oba kandidata koja ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natječaja i čije prijave su pravodobne i potpune, a provjera se održala 22. veljače 2021. godine u 09:00 sati u prostorijama Općinske vjećnice Općine Lovas. Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete iz Javnog natječaja osim putem službene internetske stranice Općine Lovas bili su obaviješteni o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (pisani dio testiranja i intervju) i putem oglasne ploče Općine Lovas.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisani dio testiranja) pristupila su oba kandidata.

Intervjuu koji se održao istoga dana, 22. veljače 2021. godine po završetku pisanog dijela testiranja pristupio je jedan (1) kandidat koji je ostvario najmanje 50% bodova na pisanom dijelu testiranja.

Na temelju rezultata prethodne provjere znanja i sposobnosti (pisani dio testiranja i intervju), Povjerenstvo je dana 22. veljače 2021. godine dostavilo pročelnici Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas Izvješće o provedbi predmetnog Oglasa i rang-listu kandidata.

Na temelju provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti koja se sastojala od pisanog dijela testiranja i intervjua, a sukladno dostavljenom Izvješću Povjerenstva o provedbi predmetnog Javnog natječaja od dana 22. veljače 2021. godine, za prijam službenika u Jedinstveni upravni odjel Općine Lovas, na neodređeno vrijeme, na radno mjesto referent – komunalni i poljoprivredni redar, izabran je Damir Mlađen iz Lovasa jer ispunjava sve formalne uvjete propisane Javnim natječajem za predmetno radno mjesto, a na temelju ukupnog broja bodova koje je ostvario na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (pisani dio testiranja i intervju) prvi je i jedini kandidat na rang-listi.

Obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca utvrđen je na temelju članka 26. Zakona.

Izabrani kandidat nema položen državni stručni ispit te je temeljem čl. 14. Zakona dužan isti položiti u roku od godine dana od prijma u službu, odnosno do 21. veljače 2022. godine.

Po izvršnosti ovoga rješenja o prijmu u službu donijet će se rješenje o rasporedu na radno mjesto kojim će biti propisani podaci o datumu početka rada, podaci o plaći te drugi podaci propisani u članku 27. stavku 2. Zakona.

Sukladno članku 29. Zakona žalba ne odgađa izvršenje rješenja o prijmu u službu.
Sukladno navedenom, riješeno je kao izreci ovog rješenja. 

Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ovog rješenja može se podnijeti žalba općinskoj načelnici Općine Lovas u roku od 15 dana od dana dostave rješenja o prijmu. Žalba ne odgađa izvršenje rješenja o prijmu u službu.

Žalba se može podnijeti pisanim putem, neposredno ili preporučeno poštom, a može se izjaviti i usmeno na zapisnik putem Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lovas.  

Pročelnica
Mirka Latas 
DOSTAVITI:

1. Damir Mlađen, Lovas;

2. Marina Sokač, Sotin;

3. Osobni očevidnik izabranog kandidata, ovdje;

4. Oglasna ploča Općine Lovas;

5. Internet stranica Općine Lovas (www.lovas.hr)

6. Pismohrana, ovdje.
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