RAZVOJNA AGENCIJA TINTL

A.G. MATOŠA 2, 32249 TOVARNIK

KLASA: 112-02/19-01/03
URBROJ: 2188/1-19-3
Tovarnik, 21. kolovoza 2019. godine
PREDMET: 
OPIS POSLA ZA RADNO MJESTO VIŠEG STRUČNOG SURADNIKA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE I PODACI O PLAĆI

OPIS POSLA ZA RADNO MJESTO VIŠEG STRUČNOG SURADNIKA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE
a) Osnovni podaci o radnom mjestu: 

Radno mjesto: Tovarnik, Republika Hrvatska, područje Europske unije;
b) Broj izvršitelja: 1;
c) Opis poslova:
· Sudjeluje u obavljanju složenih poslova u radu Agencije
· Izrađuje ugovore o nabavi robe, radova, usluga te bespovratnim sredstvima

vezanim uz provedbu EU projekata te po potrebi pruža pomoć ustrojstvenim jedinicama u izradi akata koji se tiču prava i obveza radnika te ostalih akata pravne prirode, kao i ugovora iz njihove nadležnosti

· sudjeluje u ažuriranju i izmjenama priručnika Agencije vezano za pravna pitanja

· Prati nacionalne pravne propise i propise Europske unije kojima se uređuje postupak javne nabave, kao i ostale pravne propise Republike Hrvatske i Europske unije te tumači pojedine odredbe

· Priprema pravna mišljenja, analize i daje savjete drugim službama unutar Agencije

· Sudjeluje u postupcima mirenja pred ugovorenim tijelima za mirenje. 

· Sudjeluje u izradi očitovanja na žalbe na postupke javne nabave. 

· Priprema interne akte Agencije, uvjerenja i druge dokumente pravne naravi. 

· Obavlja poslove mentorstva novozaposlenih. 

· Sudjeluje u procjeni i definiranju rizika za poslove u svojoj nadležnosti. 

· U slučaju da uoči potencijalnu nepravilnost, bez odgode postupa u skladu sa važećim priručnicima koji reguliraju procedure vezano uz upravljanje nepravilnostima. 

· Obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih..
d) Uvjeti i razina standardnih mjerila:

stručno znanje: viša ili visoka stručna sprema, poznavanje engleskog jezika i rada na računalu, jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima.
INFORMACIJA O PLAĆI

Osnovnu plaću namještenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta 1,50 i osnovice, uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža, a najviše do 20%.
Ravnatelj Razvojne Agencije TINTL
Mladen Markešić, struč.spec.oec.
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